
[埼玉県医師会] 

＜医師バンクの取組状況＞ 

医師バンク（医師無料職業紹介事業）

埼玉県医師会では、埼玉県と協力して「埼玉県総合医局機構」を設立し、医師確保

事業の一環として、就職・転職を希望する医師を埼玉県内の医療機関へ紹介する医師

バンク事業を行っている。埼玉県内で就職・復職を希望する医師に登録いただき、求

人登録をしている医療機関に紹介する。求人側も、求職側も手数料等は一切かからな

い。（令和６年度：求人５件、求職：０件） 

また、埼玉県総合医局機構内に女性医師支援センターを設立、別途医師バンク同様

の事業を行っている。（令和６年度：求人１１件）  

 ベテラン指導医の紹介

「埼玉県総合医局機構」にて、応募のあった、医療機関の現場で指導を行うことが

できるベテラン指導医（定年で病院・大学病院を退職した医師など）を、指導医の受

け入れを希望する医療機関へ紹介する事業を行っている。令和７年３月末現在、指導

医派遣事業に登録した医師は延べ３６名。  

＜女性医師支援の取組状況＞ 

平成２４年度から埼玉県より委託を受け、「埼玉県女性医師支援センター」を本会に

おいて運営している。センターでは、就業・復職に関する相談への対応、育児や介護支

援の情報提供、県内の病院の勤務体制・求人情報の提供、就職後の様々な相談への対応

を行っている。（令和６年度相談件数：１３件） 

なお、センター運営組織として、平成２４年度から埼玉県医師会に女性医師支援検討

委員会を設置している。 

また、上記委員会が主体となり、女性医師等支援や若手医師の働き方支援などの研修

会として、「女性医師懇談会」、「医学生・研修医をサポートするための会」、「女性

医師等の勤務環境の整備に関する病院長、病院開設者・管理者等への講習会」、「若手

医師・医学生のための働き方講演会」をそれぞれ年１回開催している。 




